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PROTOCOLO DE ELECTIVIDAD PARA 3°Y 4° MEDIOS
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LICEO ARTURO ALESSANDRI PALMA
I. INTRODUCCION

De acuerdo con la Ley General de Educacién, el Plan de Estudios define la organizacion del tiempo
escolar para el logro de los Objetivos de Aprendizaje establecidos en las Bases Curriculares. En este
marco, el proceso de electividad esté dirigido a los/as estudiantes que seran promovidos/as a 3° y
4° medio, quienes deberan seleccionar asignaturas que conformaran su Formacién Diferenciada.

Este proceso busca orientar y acompafiar a los/as estudiantes en su toma de decisiones académicas,
permitiéndoles ampliar conocimientos, habilidades y actitudes para el desarrollo de sus proyectos
personales y de vida, segln sus intereses, tal como sefiala el articulo 30 de la Ley General de
Educacion.

Il. MARCO LEGAL
e Ley General de Educacion N°20.370.
e Decreto Exento N° 876 (12/09/2019): Nuevos Planes de Estudios de 3° y 4° Medio.
e Decreto N°193 (2019): Aprueba Bases Curriculares para 3° y 4° Medio.
e Decreto N°876 (2019): Aprueba Planes de Estudio de Educacién Media.

La Reforma Curricular de 2019 establece un sistema de electividad por M6dulos, organizados en
tres areas:

AREA ASIGNATURAS

A Lengua y Literatura, Filosofia, Historia, Geografia y Ciencias Sociales
B Matematica y Ciencias
C Artes, Educacion Fisica y Salud

El establecimiento debe ofrecer un minimo de 6 asignaturas de profundizacion por nivel,
seleccionadas en funcion de los intereses del estudiantado y su viabilidad institucional.
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Ill. OBJETIVOS
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Los Planes Diferenciados para 3° y 4° Medio se elaboraran considerando los siguientes propésitos:

1. Fortalecer el curriculo diferenciado, otorgando oportunidades de exploraciéon y
profundizacion segun los intereses académicos de los/as estudiantes.

2. Orientar al estudiante hacia trayectorias educativas que favorezcan su desempefio futuro
en educacion superior o técnico-profesional.

3. Promover la autonomiay responsabilidad en la toma de decisiones académicas.

4. Realizar la electividad mediante encuesta de intereses aplicada a estudiantes de 2°
Medio, seleccionando las asignaturas que obtengan mayor preferencia en el nivel
correspondiente.

IV. PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA HUMANISTICO-CIENTIFICO

e Cada estudiante debe elegir tres asignaturas de profundizacion por nivel, con una
carga horaria total de 6 horas semanales cada una.

e La eleccidn es libre, pero debe considerar que las tres asignaturas correspondan, al
menos, a dos areas distintas del plan.

e El establecimiento debera garantizar una oferta minima de 6 electivos por nivel,

priorizando:
o Intereses de estudiantes
o Viabilidad institucional
o Dotacion docente
o Infraestructura

o Carga horaria disponible
V. CRITERIOS PARA LA CONFECCION DE PLANES DIFERENCIADOS
1. Proyecto Educativo Institucional
Intereses del estudiantado
Plan ministerial vigente

Recursos e infraestructura disponible

Carga horaria docente

2

3

4

5. Dotacién docente y competencias profesionales

6

7. Cupos por electivo: minimo 30 y maximo 35 estudiantes
8

Casos excepcionales seran evaluados por el equipo técnico.
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VI. PROCESO DE ELECTIVIDAD

1.

Difusion inicial:
UTP y Orientacion informaran a estudiantes y apoderados sobre el plan de estudio,
caracteristicas del proceso y oferta de electivos.

Encuesta de Intereses:
Se aplicara a estudiantes de 2° y 3° Medio para conocer preferencias.

Analisis institucional:
Direccidon, UTP, Orientacién y docentes revisaran los resultados, considerando la
factibilidad académica y administrativa.

Presentacion de oferta definitiva:
Se informara a estudiantes y apoderados las asignaturas disponibles para el siguiente afio.

Proceso de postulacion:

0 Se realizar4 mediante formulario electronico Google.
0 Cada estudiante debera priorizar electivos en orden de preferencia.
0 La seleccién debe incluir médulos de al menos dos areas distintas.

Asignacion de modulos:
UTP confeccionara las listas finales segun cupos y preferencias.

Comunicacién oficial:
UTP informara via correo a estudiantes y apoderados dentro de los 15 dias posteriores al
cierre del proceso.

Confirmacién:
Estudiante y apoderado deberan confirmar mediante respuesta al correo o firma en
documento presencial.

VIlI. TOMA DE CONOCIMIENTO

La participacion y conocimiento del proceso seré registrada mediante:

Asistencia a charlas presenciales o virtuales
Acuso de recibo por correo electrénico
Publicacion oficial en plataformas institucionales o envio de carta a apoderados.
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VIlIl. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Primer Semestre

e Difusion de electivos por parte de docentes de areas.

e Encuesta inicial para definir electivos del afio siguiente.

¢ Inicio oficial del proceso de electividad.

e Postulacion, conformacion de listas y toma de conocimiento de apoderados.

Actividades Complementarias

e La carrera de Gastronomia podra realizar clases magistrales para estudiantes de 1y 2°
Medio, coordinadas con cada area HC.

IX. REGLAS DE POSTULACION

La oferta se rige por el Plan de Formacion Diferenciada.

La Formacion Diferenciada contempla 18 horas semanales.

Cada estudiante elegira tres asignaturas, priorizando segun horario y preferencias.
Cada electivo se abrira solo si se completa con hasta 35 estudiantes.

Los cursos base no se modifican; solo varian los grupos por electivo.

Si un electivo no alcanza los cupos minimos, se evaluara su apertura.

S A T < R A

Estudiantes que no postulen serdn asignados a un electivo con cupos disponibles y se
notificara al apoderado.

X. CAMBIO DE ELECTIVO

e Se permitird solicitar cambio hasta 20 dias habiles desde el inicio del afio escolar, sujeto a
disponibilidad de cupo.

e La solicitud debe realizarse via correo electrénico a UTP, con copia a su apoderado,
sefialando los motivos.

e El equipo directivo dispondra de 5 dias hébiles para responder.

e Finalizado marzo, los electivos seran irrenunciables.
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XI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS PARA LA CARRERA DE GASTRONOMI

1.

4,

Proceso de eleccién igualitario:

Los estudiantes interesados en la carrera de Gastronomia deberan realizar su postulacion
bajo el mismo procedimiento establecido para todos los electivos del establecimiento,
utilizando el formulario Google oficial, en los plazos definidos por la Unidad Técnico—
Pedagdgica.

No existe proceso de seleccién de estudiantes:

En conformidad con la normativa ministerial vigente, no se permite realizar ningun tipo de
seleccion, filtro o prueba de ingreso para determinar quiénes pueden acceder al electivo
de Gastronomia.

La asignacion se realizara exclusivamente segun:
o0 Orden de preferencia ingresado por los estudiantes
0 Cupos disponibles
o Normas generales del proceso de electividad
Responsabilidad de difusién:

Seré responsabilidad de la coordinacion de la carrera de Gastronomia realizar la difusion
del electivo a la comunidad educativa, asegurando que estudiantes, docentes y apoderados
cuenten con informacién clara, actualizada y oportuna sobre:

o0 Contenidos del electivo

0 Modalidades de trabajo

o Carga horaria

0 Requisitos operativos

o Competencias por desarrollar
Acompafiamiento del proceso:

La carrera de Gastronomia deberd coordinar sus acciones de difusion y orientacién en
conjunto con UTP, asegurando que la informacion entregada sea coherente con el Plan de
Formacidn Diferenciada y con el cronograma institucional.



